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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
REGIMENTO INTERNO
TITULO }
DA NATUREZA, DA COMPETENCIA E DA COMPOSICAO DO CMAS

Art. 1 * O Conselho Municipal de Assisténcia Social, orgéo de deliberagio colegiada,
instituido pela Lei n® 647, de 01 de Abril de 2019, Lei Orginica da Assisténcia Social -
LOAS, de cariter permanente e de composicao panitaria entre governo e sociedade civil,
vinculado 4 estrutura da SATEIS - Secretaria de Assisténcia, Trabalho,
empreendedorismo e Incluslio Social, reger-se-4 por este Regimento Interno,

Art. 2° O CMAS, entre outras atribuigdes, tem campeténcia para:
1~ Aprovar a Politica Municipal da Assisténcia Social,
11 - Exercer o controle social da Politica Municipal da Assisténcia Social,

Tl - Normatizar as agdes e regular a prestagio de seTvigos de naturcza plblica ¢ privada
no campo da assisténcia social.

IV - Acompanhar ¢ ﬁmlm:nmmmud:wniﬁcacﬁndaﬁmtidndeuorgmumdu
assisténcia social,

V - Zelar pela efetivagio do sistems descentralizado e participativo da assisténcia
social,

VT - Convocar ordinariamente ou extraordinanamente, a cada 2 (dois) anos, a

Conferéncia Municipal de Assisténcia Social. que terd a atribuigio de avaliar a situagio
da assisténcia social ¢ propor diretrizes para o aperfeigoamento do sistema,

VII - Aprovar as normas de funcionamento da Conferéncia Municipal de Assistiéncia
Social,

VIII- Encaminhar as deliberagdes das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social
#os Orglios competentes ¢ monitorar seus desdobramentos,
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IX -Apmcinreapmmamposmmcammdaassistémiumial a ser encaminhada
pela Secretaria de Assisténcia, Trabalho, empreendedorismo ¢ Inclusio Social -
SATEIS, Consclbo Municipal de Assisténcia Social Lei Municipal n° 647 de 01 de Abril
de 2019 Enderego: Avenida Pedro José de Oliveira, n° 25 - Miihd

X - Aprovar critérios de transferéncia de recurso se disciplinar os procedimentos de
repasse de recursos as entidades e organizacdes da assisténcia social, sem prejuizo das
disposigdes da Let de Diretrizes Orgamentarias,
xj-acmmnhmtavaharagmﬁodmmcm,bcmmuasgmhosmmcn
desempenho dos programas e projetos aprovados,

XII - Estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar os programas anuais ¢ plurianuais do
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS,

XIHI - Apreciar ¢ aprovar os relatérios trimestrais de execuglio orgamentinia do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, apresentados pela SATEIS,

XIV - Estabelecer critérios ¢ definir prazos para a concessio de beneficios eventuais,
nos termos do art. 22 da Lei Organica da Assisténcia Social,

XV -Indicar, se for o caso, o representante do CMAS Junto aos drgfios correlatos,

XVI - Regulamentar o processo de escolha dos representantes da sociedade civil no
CMAS, conforme Lei Municipal n® 647, de 01 de Abril de 2019, Art. 23 §Paragrafo
[]ni:n,

XVII - Elaborar, aprovar e modificar o seu Regimento Interno.

Art. 3° O CMAS é composto por:

I - Colegiado ¢

I - Secretiria Executiva

TITULO 11
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DA ORGANIZACAO DO COLEGIADO
CAPITULOI
COMPOSICAOQ

Art. 4° O Colegiado do CMAS ¢ composto por (seis) membros titulares ¢ (seis)
respectivos suplentes, totalizando 12 (doze), nomeados pelo Prefeito Municipal, cujos
nomes siio indicados pelas Secretanas Municipais, ¢ Sociedade Civil, de acordo com os
seguintes criteros:

1-06 (seis) representantes governamentais, com a seguinte composigio;

a) | (um) representante da Secretaria Municipal da Assisténcia Social,

b) I (um) representante da Secretaria Municipal de Educagdio,

¢) | (um) representante da Secretaria Municipal da Sadde:

d) 1 (um) representante da Secretaria Mumicipal de Esporte;

¢) | (um) representante da Secretaria Municipal de Administrag#o;

f) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo:

[T - 06 (seis) representantes da sociedade civil, escolhidos em foro proprio, nos termos
da regulamentagiio fixada pelo CMAS ¢ sob fiscalizagdo do Ministério Publico, com a
seguinie composicao;
A) 2 (dois) titulares representante dos usudrios da Assisténcia Social;
B) 2 (dois) utulares representantes dos trabalhadores da Assisténcia Social
€) 2 (dois) titulares representantes das entidades ¢ organizagdes de Assisiéncia
Social,



CONSELHD MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOICIAL- CMAS
Av, Pedro Jusé de Oliveira, 25 - centra.

E-mall: cmssmiBant o qmad com
Mithi - CF

§ 1° A utularidade da representagio da sociedade civil ¢ respectiva supléncia serfio
exercidas pelas entidades com o maior numero de votos obtidos em cada um dos
segmentos das representagdes de que trata este arigo.

§ 2% O primeiro suplente da representagio da sociedade civil exercera a supléneia do
primeiro titular o segundo suplente exercerd a do segundo titular e, da mesma forma_ o
lerceiro suplente exercerd a supléncia de o terceiro titular, todos sempre dentro da
mesma categorin de representagiio

§ 3% Os representanies governamentais titulares e suplentes serfio indicados pelas
secretarias municipais.

§ 4° Em caso de vacancia do conselheiro da sociedade civil, serd convocado para ocupar
a vaga o conselheiro sequencialmente mais votado no processo eleitoral, dentro do

mesmo segmento de representagiio. No caso de empate de votos, prevalecers o
candidato com mais idade.

Art. 5° Os representantes governamentais, bem como os da sociedade civil, poderiio ser
substituidos a qualquer tempo pelos seus orglios ou entidades de representagio,
mediante comunicagdo escrita dirigida a Presidéncia por representante legal da entidade
Art. 6° Os membros do CMAS terfio mandato de 2 (dois) anos, permitida uma tmica
recondugdo por igual periodo.

Art. 7° Na primeira reunifio apds a eleicio da sociedade civil, 0 CMAS elegerd, por
voto de no minimo 2/3 (dois tergos) dos seus membros titulares ou na titulandade, o
Presidente ¢ o Vice-presidente para cumprirem mandato de | (um) ano, permitida uma
recondugdo por igual periodo,

81 " A posse do Presidente e do Vice-presidente ocorreri na mesma sessdo da eleiglio e
seni dada pelo Colegiado

§ 2° Fica assegurada, em cada mandato, a alternincia entre & representagio do governo
¢ da sociedade civil no exercicio da funglo de Presidente e de Vice-presidente,
respeitando-se 0s casos de recondugiio.
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§ 3° Fica nssegurada, preferencialmente, em cada mandato, a alterniincia dos segmentos
que compdem a sociedade civil no exercicio da funglio de Presidente ¢ de Vice
presidente,

§ 4° Por deliberagio de 2/3 (dois tergos) dos membros do CMAS titulsres ou no
emzrciciudnttuﬂnﬁchd:,aeleigﬁnd:qWMBHpulﬁnarﬁgﬂpodcrimmhzadam
reuniio subsequente.

§ 57 Caso haja vacdncia do cargo de Presidente, o Viee-presidente assumird
interinamente ¢ convocara eleigio para cleger o Presidente, a fim de complementar o
respectivo mandato.

§ 6° No caso de vacincia do cargo de Vice-presidente, a Plensria elegerd um de seus
membros para exercer o cargo, a fim de concluir 0 mandato.,

CAPITULO NI
FUNCIONAMENTO
Art. 8° O Colegiado do CMAS pode ter a seguinte estrutura de funcionamento:
I - Plenéria,
IT - Comissdes Temdticas;
11 - Comissio de Etica, Politica ¢ Normas da Assisténcia Social,
IV - Grupos de Trabalho,

V - Comissio de Financiamento, Orgamento, Acompanhamento de Beneficios de
Transferéncia de Renda e Monitoramento das Deliberagdes das Conferéncias da
Assisténcia Social.

Segiio |
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Da Pleniria

Subsegiio 1

Das reunides ¢ seus participantes

Art. 9° O CMAS reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, por convocagiio de seu
Presidente ou, extraordinariamente, por convocacdo da Presidéncia ou de pelo menos |
/3 (um tergo) de seus membros, observado o prazo preferencial de 2 (dois) dias pars a
convocagio de reunido.

§ 120 calenddrio anual de reunides ordindrias serd aprovado pelo Colegiado até o més
de dezembro do exercicio anterior.

§ 2° A realizagdo de reuniiio ordindria no més de janerro fica facultada 4 deliberacio do
Colegiado, quando da aprovagio do calendério anual de reunides ordindgrias.

§ 3° Dentre as reunides ordinarias poderd ser planejadas reunides de cardter
descentralizado ¢ ampliado,

Art. 10 Serdo convocados para comparecer s reunides os Conselheiros titulares ¢ seus
respectivos suplentes.
§ 1 " O Conselheiro convocado deverd confirmar a sua participagio ou justificar a

auséncia nas reunides do CMAS & Secretiria Executiva, com antecedéncia de pelo
menos O1 (um) dia atil da data da reunido.

Art. 11 A Plendna instalar-se-a e deliberard com a presenca de, no minimo, metade mais
um dos conselheiros titulares ou suplentes no exercicio da titularidade, ressalvadas as
hipoteses previstas neste Regimento que requeiram quérum qualificado.

Art. 12 Sera substituido o Conselheiro representante do governo ou da sociedade civil
que renunciar ou nfo comparecer 2 3 (trés) reunides consecutivas ou a 3 (cinco)
mtercaladas na vigéncia do mandato, saivo se a auséncia ocorrer por motivo de forga
maior, justificada por escrito & Presidéncia
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§ 1" O consclheiro que se ausentar justificadamente a 3 (tres) reumides ordinarias
cansecutivas ou a 3 (cinco) intercaladas na vigéncia do mandato, terd suas justificativas
‘avaliadas pela Comissiio de Etica.

§ 2° A Presidéncia do CMAS comunicard, por escrito, ao Orgito ou entidade de
representagdo, as auséncias imjustificadss de seu representante e quando for o caso,
solicitard a sua substituigiio,

Art. 13 Nas auséneias do Presidente e do Vice-presidente, & Presidéncia serd
exercida por um dos membros titulares presentes, escolhido pela Plendria para o
exercicio da funciio,

Art.14 O CMAS solicitard, sempre que necessdrio, a presenca de representante da
Consultoria Juridica da Prefeitura Municipal durante as reunides.

Art. 15 As reumi0es plenarias serio pablicas, salvo quando se tratar de matéria sujeita o
sigilo, na forma da legislag3o pertinente.

Paragrafo (nico. Durante as reunides plendrias é facultado ao Colegiado conceder a
palavra ao publico.

Subsegiio 11
Das atribui¢bes ¢ procedimentos

Art. 16 Para a consecugdio de suas finalidades cabera ao Colegiado;
| - Apreciar ¢ deliberar sobre os assuntos encaminhados a0 CMAS, bem como as
matérias de sua competéncia,

[1 - Expedir normas de sua competéncia, necessrias a regulamentagiio e implementagdo
da Politica Municipal de Assisténcia Social,
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I - Aprovar a instituicio de grupos de trabalho, suas respectivas competéncias, sua
composi¢io, procedimentos e prazos de duraglo,

Art. 17 As reunides do CMAS obedeceriio aos seguintes procedimentos:

I - Verificagdo de "quorum” para o inicio das atividades da reuniiio,

11 - Aprovagio da ata da reunifio anterior,

11I- Aprovagiio da pauta da reunifio,

N- Informes da Secretaria Executiva, da Presidéncia, dos Conselheiros, da SATEIS,
V - Relatos dos censelheiros que representaram o CMAS em eventos,

V1 - Relatos das Comissdes Tematicas, Grupos de Trabalhos & Presidéncia Ampliada,
VII - Apresentagiio, discussfio e votaglo de matérias constantes em pauta,

VIII - Breves comunicados e franqueamento da palavra e,

IX - Encerramento.

Pardgrafo (nico, Todo material informativo encaminhado aos Conselheiros titulares sers
também encaminhado aos Conselheiros suplentes.

Subsecio 11
Da pauta

Art. 18. A pauta da reunifio, elaborada pela Presidéncia, serd comunicada previamente a
todos os Conselheiros Titulares e Suplentes, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias
para as reumdes ordindrias e de 2 (dois) dias pars as reunides extraordingrias.

§ I“Emcasusde:urgéminnudumlwiunia.a?lenﬁﬁadoCMASpudaéaltemrapauta
da reunido.
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§ 2° Os assuntos n@o apreciados na reunido do Colegiado, & critério da Plendria, dever@o
ser incluidos na ordem do dia da reunidio subsequente.

§ 3° A matéria que entrar na pauta de reunifio devers ser apreciada e votada, quando for

0 Caso, no maximo ¢m duas sessdes subsequentes,

Subsecio IV
Do relato de participagio em eventos

Art. 19 Os Conselheiros que tenham participado de cventos representando o CMAS
deverdo, por meio de breves comunicados, relatarem sua participagio ao Colegiado.

Subsecio V
Das deliberaches

Art20 As matérias sujeitas 4 deliberagio do CMAS deverdio ser encaminhadas ao
Presidente, por intermédio do Conselheiro interessado.

Art. 21 A deliberag@io das matérias sujeitas a votaciio obedecerd a seguinte ordem:
I - O Presidente concedera a palavra 80 Conselheiro, que spresentard a maténa,

11- Terminada a exposigio, 8 matéria sera colocada em discussio,

ill - Encerrada a discussdo, realizar-se-d a votagio,

Art. 22 Terdio direito a voto os Conselheiros titulares ¢ os suplentes no exercicio da
titularidade.

§ 17 Os Conseiheiros suplentes teriio direito & voz e serdo chamados a votar nos cisos
de vacéncia, impedimento, suspei¢io ou auséncia do respectivo titular,

§ 2° Configura-se auséncia o nilo comparecimento do Conselheiro a Plendna com
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prévia justificativa, por escrito, encaminhada a Presidéncia.
§ 3° Nio se configura suséneia o afastamento momentineo do titular do recinto das
sessbes,

Art. 23 As votagbes devem ser apuradas pela contagem de votos 4 faver. contra e
abstengdes, mediante manifestagio expressa de cada Conselheiro,

§ 1 * A recontagem de votos poderd ser solicitada por qualquer Conselheiro.

Art. 24 As decisdes do CMAS serdo aprovadas por metade mais um dos conselheiros
titulares ou no exercicio da titularidade presentes, salvo os casos previstos neste
Regimento que requeiram quorum qualificado,

Paragrafo Gmico. Quando se tratar de matérias relacionadas & aprovaciio da Politica
Municipal de Assisténcia Social, a alleragio do Regimento Intemo, & eleigio da
Presidéncia, is relativas ao Or¢amento da Assisténcia Social ¢ ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social, a sprovagio dar-se-4 com 08 votos favoraveis de pelo menos 2/3
(dois tergos) dos membros do CMAS em primeira chamada e de metade mais um em
mgwﬂacmmﬁmm,mmﬁﬂmn,mmmmﬂpﬂmﬁm chamada

Art. 25 As Resolugdes do CMAS, aprovadas em Plenaria, serfio publicadas no Site
Oficial do Municipio em até 10 (dez) dias tteis apos a decisio,

Art. 26 Ao Conselheiro ¢ facultado solicitar o reexame de qualquer resoluglo
normativa, justificando possivel ilegalidade, incorregdio ou inadequagéio técnics.

Art. 27 Ao interessado ¢ facultado, até a reunidio subsequente, em requerimento ao

Presidente, solicitar a reconsideragio de deliberagdo exarada em reunifio anterior.
Justificando possivel ilegalidade,
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Subsegiio VI
Da Ata

Art. 28 Em todas as reunides serd lavrada ata, pela Secretaria Executiva, com exposicio
sucinta dos trabalhos, conclusdes e deliberagdes, devendo constar pelo menos:

J - Relagdo dos participantes, seguida do nome de cada membto com a mengdo da
titularidade (titular ou suplente) e do érgdo ou entidade que representa,

Il - Resumo de cada informe, onde conste de forma sucinta 0 nome do Conselheiro & o
assuro ou sugestiio apresentada,

111 - Relaglio des temas abordados, com indicaglio do responsivel pela apresentagiio e a
inclusdo de alguma observagiio quando expressamente solicitada por Conselhetro,

IV - As deliberagdes, inclusive quanto 4 aprovaglio da ata da reunifio anterior. aos temas
a serem incluidos na pauta da reumiio seguinte, com registro do niimero de votos contra,
a favor ¢ abstengdes, incluindo votacio nominal quando solicitada.

¥ | °A Secretaria Executiva providenciard a remessa de copia da ata, por mel0
eletrémico, de modo que cada Conselheiro possa recebé-las, no minimo, 3 (cinco) dias
anfes da reunido em que serd apreciada.

§ 27 As emendas e corregdes & ata serfio encaminhadas pelo Conselheiro & Secretiria
Executiva at€ o inicio da reunido, que a apreciard.

Seciio 11
Das Comissiies Temdticas e Grupos de Trabalho

Art. 29 As Comissdes Temiticas, de natureza permanente, ¢ os Grupos de Trabalho, de
natureza lemporaria, t€m por finalidade subsidiar o Colegiado no cumprimento de sua

competéncia
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Art. 30 As Comissdes Temdticas e os Grupos de Trabalho s@o constituidos de forma
paritaria.

Art. 31 As Comissdes Tematicas serfio compostas, cada uma, por quatro Conselheiros
titulares, segundo suas afinidades com os temas das respectivas Comissies,

Pardgrafo dnico. A correspondéncia entre titulares e suplentes na composigio das
Comissdes Temiticas obedecera & indicagio da sociedade civil e do EOVEIMO.

Art. 32 A qualquer Consclheiro é facultado participar das reunides de qualquer
Comissdo ou Grupo de Trabalho, com direito 4 voz.

Paragrafo Gnico. Poderllo participar das reunides das Comissbes Tematicas & Grupos de
Trabalho pessoas convidadas, a critério de cada Comissiio ou Grupo.

Art.33 As reunides das Comissdes Temsticas serdo publicas, para partictpagio na
condigio de ouvinte, salvo quando se tratar de matéria sujeita a sigilo, na forma da
legislngdo pertinente,

Art. 34 O CMAS contara com as seguintes Comissdes Temdticas, com & atribuigiio de
subsidid-lo no cumprimento das competéncias referidas na Lei Orginica da Assisténcia
Social e no an. 2° deste Regimento, de acordo com os aspeclos que concernem a cada
Comissdo;

1 - Comissdo de Etica, Politica e Normas da Assisténcia Social:

I - Comissdo de Financiamento, Or¢amento, Acompanhamento de Beneficios de
Transferéncia de Renda e Monitoramento das Deliberagbes das Conferéncias da
Assisténcia Social

Paragrafo (mico. As Comissdies Temiticas contarfio com o apoio técnico & operacional
da Secretana Executiva.

Art. 35 As Comissbes Temiticas apresentariio memorias das discussdes dos assuntos
afetas & sua tematica e das questes encaminhadas pela Presidéncia ou pela Plendria.
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Amﬁﬂs&upusdﬁTmbalhusuﬂuinsmladns,pmdcﬁhcmﬁnanlmﬁﬁn,pnm
discussio de matérias cuja complexidade ¢ releviincia Justifiquem sus instituigio.

Art. 37 Cada Comissio Temadtica terd um Coordenador, escothido dentre os seus

membros titulares ¢ cada Grupo de Trabalho terd um Coordenador, escolhido dentre os
seus membros,

§ 1 ® Os Coordenadores das Comissdes Temiticas exercerfio esta fungdo por um periodo
de um ano, permitida uma Gnica reconduglo.

Art. 38 As Comissdes Tematicas ¢ Grupos de Trabalho instalar-se-fio ¢ discutirio s
maténas que lhes forem pertinentes, com a presenca da maioria de seus membros no
exercicio da titulanidade.

§2°Nﬂohavenduquﬁim,mfunmducapunmpmzuﬁﬁpuhdunumﬁgmfn
antenor, a Secretaria Executiva, com a anuéncia do respectivo Coordenador, cancelara a
reunido da Comissio Temdtica ou do Grupo de Trabalho.

Art. 39 O documento final do trabalho realizado pelas Comissdies Temiticas e Grupos
de Trabalho serd relatado na Plendria, para discussdo ¢ deliberacio.

CAPITULOID
ATRIBUICOES DOS MEMBROS DO COLEGIADO
Secito |

Do Presidente

Art. 40 Compete ao Presidente do CMAS:
I - Cumprir e fazer cumprir as decisdes do Colegiado,

Il - Representar judicial ¢ extrajudicialmente o CMAS,
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I - Representar 0 CMAS nas atividades de cardter permanente,
IV - Convocar, presidir, coordenar e manter 2 boa ordem nas reumdbes do Colegiado,

V-Submﬁw&ﬁnmdamuﬁiue]abmndap:thidéncmﬁame‘hCnlﬂgi&do
do CMAS,

V1 - Tomar parte nas discussdes ¢ votar.
VII - Exercer o voto de qualidade, no caso de persisténeia de empate,
VI - Baixar atos decorrentes de deliberagdes do CMAS,

[X - Delegar competéncias, desde que previamente submetidas a aprovagio do
Colegiado,

X - Decidir sobre as questies de ordem,

X1 - Desenvolver as articulagdes necessérias paré o cumpnmento das atividades ds
Secretiana Executiva,

XIl - Decidir, ad referendum. acerca de assuntos emergenclrus quando houver
impossibilidade de consulta 4 Plensria,

XHI - Dar encaminhamento as dentincias recebidas no CMAS, Paragrafo dmico. A
questdo de ordem ¢ direito exclusivamente ligada ao cumprimento dos dispositivos
regimentais e legms, cabendo ao Presidente avaliar a pertinéncia de acata-la ou ndo,
ouvindo-se & Plendrin, em caso de conflito com & proposta do requerente,

Secdo 11
Do Vice-presidente
Art. 41 Compete ao Vice-presidente do CMAS:
| - Substituir o Presidente em seus impedimentos ou auséncias,
[ - Auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuigdes,

111 - Exercer as atribuigdes que lhe forem conferidas pelo Colegiado.
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Segiio I
Dos Conselheiros

Art. 42 Sho atribuigdes dos Conselheiros:
I - Requerer decisio de matéria em regime de urgeéncia, a qual serd submetida a
aprovagio do Colegiado,
11 - Propor a institwigdo de Grupos de Trabalho, bem como indicar nomes para as suas
composighes,
[IT - Votar os encaminhamentos apresentados pela Presidéncia, Comissdes Tematicas ¢
Grupos de Trabalho,
IV - Apresentar mogdes ¢ proposigdes sobre assuntos de interesse da Politica Nacional
de Assisténcia Social,
V - Propor a Plenania a solicitagiio de esclarecimentos 8 serem prestados por pessoas
lisicas ou juridicas, acerca de assuntos afetos a competéncia do CMAS,
V1 - Solicitar 4 Secretdria Executiva as: mformagdes que julgar necessarias para o
desempenho de suas fungdes ¢,
VIL - Exercer outras atribuigdes que Ihes sejam designadas pelo. Presidente ou pelo
Colegiado.
Art. 43 S3o deveres dos Conselheiros:

I - Participar da Plendria, de Comissdes ou Grupos de Trabalho para os quais forem
designados, manifestando-se a respeito de matérias em discussiio,

[T - Divulgar suas manifestagdes. quando representar 0 CMAS em eventos, de acordo
com 0s posicionamentos deliberados pelo CMAS, e apresentar o relatério escrito de sua
participagio, 4 Secretarin Executiva,

1T - Participar de eventos representando o CMAS, quando devidamente autorizado pela
Presidéncia ou pelo Colegiado,
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Segio IV
Dos Coordenadores das Comissies ¢ Grupos de Trabalho
Art. 44 Aos Coordenadores das Comissdes ou Grupos de Trabalho compete:

| - Elaborar ¢ divulgar aos demais integrantes a pauta das reunides das Comissdes
Tematicas ou Grupos de Trabalho,

IT - Coordenar reunides das Comissdes ou Grupos de Trabalho,

Iﬂ~AssinmasMaschﬂmmiﬁcscdnspm;msmﬁ,mm,mmnﬁﬁns,m:
recomendagbes elaboradas pela Comissio ou Grupo de Trabalho ¢ relata-las em
Plenaria,

IV - Pleitear junto a Secretdria Executiva 0s récursos necessarios o funcionamento
tecnico-operacional da respectiva Comissio ou Grupo de Trabalho.

V - Articular com os demais drgiios do CMAS. para tratar de assuntos correlatos &
matéria de interesse de suas Comissdes e Grupos de Trabalho,

VI - Decidir junto & Presidéncia, ou a seus pares, sobre reunides de trabalho privativas
dos Conselheiros,

TITULO 11
DA SECRETARIA EXECUTIVA
CAPITULO!

DA NATUREZA E COMPETENCIAS
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Art, 45 O CMAS contard com uma Secretiria Executiva, diretamente subordinada d
Presidéncia e ao Colegiado, para dar suporte a0 cumprimento de suas competéncias,

Art. 46 S3o competéncias da Sccretana Executiva;

| - Promover ¢ praticar os atos de gestio administrativa necessarios a0 desempenho das
atividades do CMAS,

II - Dar suporte técnico-operacional para 0 CMAS, com vistas a subsidiar as realizagdes
das reanides do Colegiado,

1T - dar suporte técnico-operacional as Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho,

IV - Acompanhar as atividades de capacitagio do Conselho Mumicipal da Assisténcia
Social, em conformidade com as diretrizes definidas pelo Colegiado,

V - Dar cumprimento aos procedimentos aplicéveis ds dentincias recebidas no CMAS,

V1 - Levaniar ¢ sistematizar as informagdes que permitam ao CMAS {omar as decistes
previstas em lei,

VII - Assessorar a Presidéncia na preparagio das pautas das reunides,

VIII - Delegar competéncias de sua responsabilidade,

[X - Secretariar as reunides da Plengria,

X - Promover medidas necessarias a0 cumprimento das decisdes do CMAS,
X1 - Coordenar a sistematizaglio do relatério anual do CMAS,

§ 1°0 CMAS definirs o perfil profissional da Secretaria Executiva e serd previamente
ouvido acerce de sua nomeagfo.

§ 2% A Secretaria Executiva contard com apoio téenico e administrativo constituido de
servidores do quadro da SEMAS ou requisitados de outros drglios da Administragdo
Pablica, em conformidade com a legislagdo pertinente, para cumprir as fungdes
designadas pelo CMAS,
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TITULOV
DISPOSICOES GERAIS

Art. 47 Consideram-se colaboradoras do CMAS as instituigdes e organizagBes
governamentiais ou da sociedade civil, da Administragho PGblica ou privadas
prestadoras de servigos aos usudrios da Assisténcia Social, bem como os consultores ¢

convidados.

Art. 48 Os Conselheiros nfio receberfio qualquer remuneragdo por sua participagio no
Colegiado e seus servigos prestados serfio considerados, para todos 0s efeitos, como de
interesse publico ¢ relevante valor social,

§ Paragrafo Gnico: Serd emitido certifieado a todos os Conselheiros regularmente
nomeades no término de sua participacio na gestlo do respectivo mandato, em
reconhecimento a0 seu relevante servigo pliblico e social prestado,

Art. 49 A SATEIS arcard com 05 custos dos Conselheiros quando forem convocados
nos termos deste Regimento.

Art. 50 Os casos omissos e as dividas surgidas na aplicaglio do presente Regimento
Interno serdo dinmidos pelo Colegiado

Art. 51 Este Regimento [nterno entrard em vigor na data de sua publicagiio,

Milhi -CE, 21 de Dezembro de 2023
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Marta Pereira Alves
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social- CMAS



