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6. Impressao de
fichas de controle bancario, conciliaooes bancarias e de receita
e despesa;
7. Elaboragao dos balancetes da Secretaria de
Administraoao e Finanoas, de forma analitica e sintética;
8.
Geraoao das informaqoes relativas a contabilidade (Oroamentaria.
Financeira e Patrimonial) e consolidaoao das informaooes de
licitagao, folha de pagamento e patriménio para geraoao do SIM ~
SISTEMA DE INFORMA¢6ES MUNICIPAIS, regulamentado pelo Tribunal de
Contas do Estado — TCE; os aspectos atinentes a informaoao de
Recursos Humanos, Licitagoes e Contratos, Patriménio e Aspeccos
Juridicos nao sao de responsabilidade dos servigos contabeis
elencados neste Termo de Referéncia;
9. Orientaoao para
organizagao de documentos mensais de receita e despesa para
remessa a Camara Municipal;
10. Elaboragao dos Balanoos anuais e
Relatérios de Prestagao de Contas de Gestao desta secretaria e
Unidades Gestoras vinculadas - Contas de Gestao;
11. Elaboragio
dos Balangos anuais e Relatorios de Prestaoao fie Contas de
Governo;
12. Regularizaoao junto a Secretaria da Receita Federal
do responsavel por esta Unidade Gestora a cada mudanga de
responsavel;
13. Consolidaoao de dados de todos os balancetes
das Unidades Gestoras, diretas e indiretas e da Camara, para
emissao de relatérios;
14. Orientaoao no tocante ao fluxo do
processo de despesas pfiblica em obediéncia ao que rege a Lei
Federal no 4.320/64; Lei Complementar 101/2009 e as Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Pfiblico;
15.
Orientaqao e Acompanhamento junto a Unidade Gestora na utilizagao
de fontes de recursos para 0 pagamento de despesas;
16.
Orientaqées e Acompanhamento junto ao Setor de Tesouraria no
tocante a retenooes de impostos, tributos e contribuiqoes
previdenciarias;
17. Elaboragao de demonstrativos e prestaooes
de contas da execuoao oroamentaria e financeira, para atender aos
Conselhos Municipais de acordo com o solicitado;
18. Elaboraqao
de Mensagens e Projetos de Lei relatives a créditos
adicionais;
19. Pesquisa da legislaoao federal e estadual, de
normas emanadas da Secretaria do Tesouro Nacional e orientaqio
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para sua aplicacao pelo Municipio;
20. Elaboracao de relatorios
gerenciais para a tomada de decisoes conforme solicitado;
21.
Elaboracao de pareceres e demais atos em matéria orcamentaria e
financeira;
22. Elaboracao de memorial exclusivamente sobre
aspectos contabeis para subsidiar justificativas dos Gestores
junto ao Tribunal de Contas do Estado - TCE, no que se refere aos
servicos técnico-contabeis, relacionados as Prestacoes de Contas
Gestao ou a eventuais provocacoes realizadas por esta Corte de
Contas ou quaisquer orgaos de Controle Externo; Os aspectos
atinentes a informacao de Recursos Humanos, Licitacoes e
Contratos, Patrimonio e Aspectos Juridicos nao sao de
responsabilidade dos servicos contabeis elencados neste Termo de
Referéncia;
23. Elaboracio de memorial exclusivamente sobre
aspectos contabeis para subsidiar justificativas dos Gestores
junto ao Tribunal de Contas do Estado - TCE, no que se refere aos
servicos técnico-contabeis, relacionados as Prestacoes de Contas
Governo ou a eventuais provocacoes realizadas por esta Corte de
Contas ou quaisquer orgies de Controle Externo; Os aspectos
atinentes a informacao de Recursos Humanos, Licitacoes e
Contratos, Patrimonio e Aspectos Juridicos nao sao de
responsabilidade dos servicos contabeis elencados nests Termo de
Referéncia;
24. Acompanhamento do tramite junto ao Tribunal de
Contas do Estado - TCE dos processes de Prestacao de Contas de
Governo;
25. Elaboracio e Encaminhamento ao TCE-CE do Relatorio
Resumido da Execucao Orcamentaria — RREO;
26. Elaboracao e
Encaminhamento ao TCE-CE do Relatorio de Gestao Fiscal —
RGF; A
27. Acompanhamento dos Limites Legais dos Gastos com
Pessoal;
28. Elaboracao e apresentacao técnica de Audiéncias
publicas do Relatorio de Gestao Fiscal — RGF;
29. Acompanhamento
e geracao de planilhas para apuracao e recolhimento mensal do
PASEP;
30. Elaboracao e Transmissao da DCTF — Declaracao de
Débitos e Créditos Tributaries Federais;
31. Correcao e
transmissao através de REDARFs de informagoes a Receita Federal,
relatives ao PASEP;
32. Assessoria e Consultoria diaria - in
loco - com profissionais qualificados para acompanhamento dos
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I I procedimentos contabeis; 1
1 | 12.00 MES 8.500,000 102.000,00 1

I VALOR TOTAL RS I 372.684,96 1

5. DO CUSTO ESTIMADO PARA LICITACAO.

5.1. O valor médio global de acordo com 0 preeo de mercado para a realizacéo dos scrvigos C{)11Si£1l11\;5 dosh; i‘i'U>i‘\.LU
Basico é de RS 1 ).

5.1.1. RESPONSAVEL PELA COTACAO DE PRECOS: Prcsidente da Comissao dc Compras da l’I"c1‘c|IIIi"u
Municipal de MILHA/CE (Andriano Pinheiro Lima).

6. DO TIPO DE LICITACA0.

6.1 . Técnica e Preco.

7. DA MODALIDADE ma LICITACA0.

7.1. Tomada de Precos.

s. DOS cRITI1:RI0s DE PARTICIPACAO.

8.1. Das condicoes para a participacao:

8.1.1. Podera participar da Licitacfio qualquer firma individual ou sociedade rcgularmente estabelecida no pais,
previamente cadastrada na Prefeitura Municipal de Milha, para o ramo de atividade pertinente ao objcto desta
Tomada de Precos, no prazo determinado no artigo 22, § 2.“, da Lei n.° 8.666/93 e suas alteracoes.

8.2. N50 podera participar da licitacéo;

8.2.1. Fimia individual ou sociedade regularmente cstabelecida no pais que esteja cumprindo penalidade de
suspensfio temporaria para licitar ou contratar imposta por Orgao/Entidade deste Municipio ou declaradas inidoneas
por forca da Lei de Licitacoes e suas alteracoes posteriores;

8.2.2. Firma individual ou sociedade regularmente estabclecida no pais que estiver sofrcndo penalidade imposta por
qualquer (')rgao/Entidade da Adminisuacao Publica Municipal consubstanciada em uma das liipotescs prcvistas no
artigo 88 da Lei n° 8.666/93 e suas alteracoes posteriores;

8.2.3. Quando um dos socios represemantes ou responsaveis técnicos da licitante participar de mais dc uma emprcsa
especializada no objeto desta Licitacao, someme uma delas podera participar do certame licitatério.

8.2.4. E vedada £1 participagfio de licitantes cujos representantes legais ou socios sejam servidores publicos dos
orgaos e entidades da Administracao Publica do Municipio dc Milha, inclusive Fundacocs instiluidas ou mantidas
pelo Poder PI'1b1ico Municipal, como LICITANTE, direta ou indiretamcnte, por si ou por intcrposta pcssoa, nos
procedimentos licitatorios.
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8.3. N50 sera permitida a subcontratacao total ou parcial para a cxecucao do objeto desta licitacfio.

9. DAS CONDICOES GERAIS DA PROPOSTA.

9.1. Validade das Propostas: minimo dc 60 (sessenta) dias, contados a partir da data da realizaqao da licitacio
Ressalte-se que esta proposta nao podera sofrer alteracao, salvo nos casos previstos no art. 65 da Lei n“ 8.666 93
desde que haja interesse da Administracao, com a aprcsentacao das devidas justiflcativas.

9.2. Nos precos ofertados deverao estar incluidas todas as despesas diretas e indiretas, impostos, taxas, scguros.
transportes e demais despesas necessarias a execuqao do objeto desta licitacao c cm atcndimento integral its
especificacoes contidas neste Projeto Basico.

10. DA QUALIFICACAQ TECNICA.

10.1. Apresentar atestado de capacidade técnica emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprovem a exccucao, pelo licitante, de servicpos/fornecimentos similares cm caracteristieas com o objeto ora
licitado.

10.1.1. Quando o(s) atestado(s) de capacidade técnica for cmitido(s) por pessoa juridica dc direito privaclo, 0(5)
atestado(s) mcncionado(s) devera(ao) apresentar firma reconhecida do assinante.

10.2. Prova dc inserieao da pessoa juridica junto ao conselho competente.

10.3. Comprovacao que a empresa licitante possui em seu quadro societario ou funcionario, profissional de nivcl
superior, reconhecido pelo conselho competente.

10.4. A comprovacao do vinculo empregaticio com o licitante sera constatada através de um dos scguintcs
documentos:

10.4.1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Ficha ou Livro de Registro de Empregados (FRE) quc
demonstrem a identificacao do profissional, Guia dc Recolhimento do FGTS onde conste o(s) nome(s) do(s)
profissiona1(ais), Contrato Social do licitante em que conste 0 profissional como socio ou ainda, Contrato dc
Traballio celebrado de acordo com a legislacao civil comum, este ultimo com finna reconhecida.

10.4.2. Os profissionais indicados deverao apresentar Certidao de Regularidade Profissional comprovado seu
registro no conselho competente.

10.5. E vedada a participacao de profissional como rcsponsavel técnieo de Inais de uma licitante, caso em que.
constatado tal fato, devera o profissional optar por uma das licitantes, inabilitando-se as demais, sob pena dc
inabilitacao sumaria de todas as concorrentes na qual consta como responsavel técnico.

11. DA FISCALIZACAO.

1 1.1. A execucao contratual scra acompanhada c fiscalizada pc1o(a) CONTRATANTE, através de servidor
especialmente designado para este fim, dc acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n° 8.666/1993.
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12. DA METODOLOGIA E EXECUCAO DOS SERVICOS.

12.1. A CONTRATADA devera prestar os serviqos de asscssoria e consultoria duraule os dias 111615 da sc.n~.imi
inteira, isto é 40 (quarenta) horas semanais.

13. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA.

13.11. A CONTlU\TADA obriga-se at

13.1.1. Exccutar o objeto cm conformidade com as condicoes do Edital e scus anexos, no contrato c nas dc|‘.ini:;
cominacoes legais.

13.1.2. Dar inicio a execucao do servico conforme cstabelecido na Ordem dc Serviqo cxpedida polo
CONTRATANTE.

13.1.3. Utilizar, na execueao do contrato, pessoal especializado e treinado para dcscmpcnho das respcctivas liiiiqocs.
assumindo integralmente a responsabilidade por todo o onus dccorrente da prestaqfio do servico c adiiiinistiaciio dos
recursos humanos necessarios a execucao do contrato, que nao terao nenhum vinculo trabalhista para com u
CONTRATANTE.

13.1.4. Providenciar a substituicfio de qualquer profissional envolvido na execucao do objeto contratual cuja conduta
seja considerada indesejavel pela fiscalizaqao da contratantc.

13.1.5. Cientificar, por escrito, dentro do prazo de 24 horas, a fiscalizacao da CONTRATANTE qualquer ocorréncia
anormal verifieada na execueao do servico, indcpendentemente da comunicaeao verbal, sob pena de multa.

13.1.61 Manter, durante toda a execucao contratual, em compatibilidade com as obrigacoes assumidas, todas as
condicoes de habilitacao e qualificacao exigidas na licitacao.

13.1.7. Responsabilizar-se pelos danos causados dirctamente a contratante ou a terceiros, decorrentes da sua culpa
ou dolo, quando da execucao do objeto, nao podendo ser arguido para efeito de exclusao ou reducao de sua
responsabilidadc o fato de a contratante proceder ii fiscalizacao ou acompanhar a execucao contratual.

13.1.8. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a incidir sobre a execuefto
contratual, inclusive as obrigacoes relativas a salarios, previdéncia social, impostos, encargos sociais, transports c
outras provicléncias, respondendo obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das leis traballiistas e especificas dc
acidentes do trabalho e legislacao correlata, aplicaveis ao pessoal empregado na execucao contratual.

13.1.9. A auséncia ou omissao da fiscalizacao da contratante nao eximira a prestaeao dos servicos das
responsabilidades previstas deste instrumento.

13.1.10. A CONTRATADA nao podera subcontratar, ceder ou transferir o objeto do Contrato, no todo ou em parte,
a terceiros, sem anuéncia da Contratante, sob pena de rescisfio.

14. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE.
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14.1. A Administracao Publica obriga-se a:

14.1.1. A Contratante se obriga a proporcionar aota) Contratadota) todas as condicCics 1lCC¢S$d1'l&1S no pit,-=:i>
cumprimento das obrigacoes decorrentes desse instrumento, consoante estabelece a Lci n“ 8.666/93 c suas altcratgocs
posteriores.

14.1.2. Solicitar a execucao do objeto a CONTRATADA através da emissao dc Ordcm dc Sen/ico.

14.1.3. Fiscalizar e acompanhar os servicos executados pela contratada.

14.1.4. Comunicar ao(a) Contratad0(a) toda e qualquer ocorréncia rclacionada com a exccueao do ob_;cto c~.~nIi".iiu;1i.
diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas.

14.1.5. Providenciar os pagamentos ao(a) Contratadota) a vista das Notas Fiscais/'FatuI'as dc\»iIlnmci.tc £lIC.\lE1L1L-S
pelo Setor Competente.

14.1.6. Notificar a CONTRATADA, dc qualquer irregularidade decorrcntc da cxccucao do objeto contratual.

14.1.7. Aplicar as penalidades previstas em lei c nestc instrumento e nas demais cominacocs lcgnis.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

15.1. Pela inexecucao total ou parcial, ou atraso injustificado do objeto da Licitacao, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal, ressalvados os casos devidamente justificados e comprovados, a critério da
Administracao, e ainda garantida a prévia e ampla defesa, serao plicadas as seguintes cominacoes, cumulativamente
ou nao:

1 - Adverténcia;

11 - Multa, nos seguintes temios:

a) Pelo atraso na prestaeao dos services, em relacao ao prazo estipuladoz 1% (um por cento) do valor global, por dia
decorrido, até o limite de 10% do valor dos servicos executados;
b) Pela recusa em realizar a prestacao dos servicos, caracterizada em dez dias apos o vencimento do prazo
estipulado: 10% (dez por cento) do valor dos servicos;
c) Pela demora em corrigir falhas nos servicos prestados, a contar do segundo dia da data da notificacao, 2% tdois
por cento) do valor dos services, por dia decorrido, ate o limite dc 10% do valor dos servicos nao corrigidos;
d) Pela recusa da CONTRATADA em corrigir as falhas na prestacao dos servicos, entendendo-se como recusa 0
serviqo nao efetivado nos cinco dias que so seguirem a data da rejeicao: 10% (dez por cento) do valor do servico
rejeitado;
e) Pelo nao cumprimento de qualquer condicao fixada na Lei 8.666/93, ou no instrumento convocatorio e nfio
abrangida nos incisos anteriores: 1% (um por cento) do valor contratado. para cada evento;

lll - Suspensao temporaria dc participar em licitacao e impcdimento dc contratar com a CONTRATANTE, pclo
prazo dc até 2 (dois) anos;
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1V - Declaracao dc inidoneidade para licitar ou contratar com a Administraqao Publica enquanto perdurarem os
motivos detenninantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitacao pcrante a propria autoridude quc aplicou
a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTIL, pclos prcjuiros
resultantes e depois de decorrido o prazo da sangao aplicada com base no item anterior;

15.2. Pelos motivos que se seguem, principalmente, a CONTILATADA cstara sujeita aspcnalidadcs ti'atadas nos
incisos 111 e 1V do subitem 14.1:

1. Pelo descumprimento do prazo de prestacao dos servicos;

11. Pela recusa em atender alguma solicitacao para correcao na prestacao dos servicos, caracterizada sc o
atendimento a solicitacao nao ocorrer no prazo dc 10 (dez) dias uteis, contado da data da rejeicao, dcvidamentc
notificada;

111. Pela nao cxecucao da prestacao dos servicos dc acordo com as cspccificacoes c prazos cstipulados nestc Ediml;

15.3. Além das penalidades citadas, a CONTRATADA ficara sujeita, ainda, no que coubcr, as demais pcnalidadcs
referidas no Capitulo IV da Lei Federal n° 8.666/93 durante o prazo de exccuqao contratual;

15.4. As multas estabelecidas podem ser aplicadas isolada ou cumulativamente, ficando o seu total limitado a 10%
(dez por cento) do valor contratado, sem prejuizo de perdas e danos cabiveis;

15.5. Podcr-sc-é descontar dos pagamentos porventura devidos a CONTRATADA as importancias alusivas a multas.
ou efetuar sua cobranca mediante inscricao em divida ativa do Municipio, ou por qualquer outra forma prevista cm
lei;

15.6. As sanqoes aqui previstas sao independentes entre si. podendo ser aplicadas isoladas ou, no caso das multas,
cumulativamente, sem prcjuizo de outras medidas cabiveis.

16. DAs DOTACOES ORCAMENTARIAS.

16.1. As despesas decorrentes da contratacao, correrao a conta das seguintes dotacoes Orcamentarias: Exercicio
2021 Atividade 0701.l01220033.2.025 Manutencao do Setor Administrativo da Secretaria de SaI'1de do Municipio,
Classificacao economica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica, Exercicio 2021 Atividade
060l.l21220024.2.005 Funcionamento do Setor Administrativo da Secretaria de Educacao, Classificacao
economica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica, Exercicio 2021 Atividade 0801.081220040.2.042
Manutencfio do Setor Admin. da Sec. de As sisténcia Trabalho, Empreed. e 1. Social, Classificacao cconomica
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica, Exercicio 2021 Atividade 1201 .041220004.2.066 Funcionamento
da Secretaria de Planej, Administracao e Financas, Classificacao economica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc.
pessoa juridica.

17. DO PAGAMENTO.

17.1. OpagamentoseraiealimdomedianteapresentaciodaNotaFiscalefaunao0iTespondenteaosseivioospresIados. Aiatuiadevetascr
aprovada, obrigatoriamente,peloOrdenadorde Despesasquc atestaiao servioo prestado.

17.2. Caso a fatura sqa aprovada pelo Ordenador dc Daspesas, 0 pagamento cfetuado até 30 (uinta) dia apos o protocolo da Fatwa pcla
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CONTRATADA.

17..3. Caso seja oomtatada alguim inegularidade nas notas fiscais/fatuias, estas sciao dcvolvidas it CO1\l'1 RA1'Al )/\. pant as 11t.‘\.‘L‘-.\'>£11'1.l.\
oonecoes, com as infonnat;/fies que motivaram sua rqeicao, oontando-se 0 prazo para pagamcnto da data da sua reaprc.-seiiiaoixo.

17.4. O pagamento fica oondicionado a compnovatgao de que a CONTRATADA se encontm adimplcntc com a Rcgnlandadc Fiscal c
Tiabalhista. ‘

17.5. Toda a documentacao exigida deveia ser apiesentada em original ou porqualquer proozsso do 1‘Cp1‘Og]I111k1. Ob1'11_1,k1101'12.1l1'l'.31"I1I.) ~.IIIIcn:i-.~.IIi..
em canono. Caso esta documentaqio tenha sido emitida pela lntomct, so serzi aoeita apos a confinnacao dc sua autenticidatle.

17.6. N50 sera efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA cm caso dc dcsctiiiiprinicnao Lid>
condicoes de habilitaqao e qualificacao exigidas na licitacao.

17.7. E vedada a realizacao de pagamento antes da execucao do objeto ou sc o mcsmo nae L‘Sl1‘.*I.'1'
dc acordo com as especificaeoes do Projeto Basico do Edital.

18. DO REGIME DE EXECUCAO DO SERVICO.

18.1. O objeto do contrato sera executaclo em regime de empreitada por preco global.

19. DA VIGENCIA DO CONTRATO.

19.1. O Contrato tera vigéncia a partir da data de sua assinatura, tendo validade poi" 12 (doze) mescs.

19.2. Os prazos de vigéncia deste contrato poderao ser prorrogados nos tcrmos da Lei n“ 8.666/1993.

20. DO REAJUSTAMENTO DOS PRECOS.

20.1. O preco do contrato podera ser reajustado, observado o intcrrcgno niinimo dc 12 (doze) moses, contado :1
partir da data limite para apresentacao da proposta. O indice dc reajustc scra o 1GP-M/F(j\' - indicc Ger-al dc Prccos
do Mercado;

20.2. Em caso de renovacao do contrato, o indicc dc prccos a ser utilizado para I-cajustttiiicnto dcsscs scrviI;os, caso
o prazo de duracfio seja igual ou superior a um ano, scra o 1GP-M da Fundacao Gctulio Vargas - FGV ou qualquer
outro que vier a ser adotado subsidiariamente ou em substituicao ao citado indice.

21. D0 EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

21.1. Ocorrendo alteracao das condicoes economicas fundamentals prevalccentcs na assinatura do conu-ato. scra
assegurada a recuperacao dos valores ora contratados, objetivando a manutcncao do equilibrio ccononiico-
financeiro, na conformidade do disposto no art. 65, da Lei n° 8.666/93 e alteracoes;

21.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condicoes contratuais. os acréscimos on sIIpi"cssocs quc
se fizerem necessarios, até 0 limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato;

21.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratzintcs poderzio exceder U liiniic dc 25%

RUA PEDRO JOSE DE OLIVEIRA. N“ 406 CENTRO MILHA
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(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

22. DAS PRERROGATIVAS.

22.1. A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE relativos ao presentc Contrato e Iambém os
abaixo elencados:

22.1.1. Modificar o contrato unilateralmente, para melhor adequacao as finalidades do iiiteressc publico;
22.1.2. Extinguir o contrato unilateralmente, nos casos especificados no inciso 1 do artigo 79 da Lt-I II." 8.o(I(I/93;
22.1.3. Aplicar as sancoes motivadas pela inexecucao total ou parcial do Contrato.

23. DA RESCISAO CONTRATUAL.

23.1. O instmmento contratual firmado em decorréncia da presentc licitacao podera ser rcscindido cm coIIfoI"iIIId.Id¢
com o disposto nos artigos 77 a 80 da Lei no 8.666/93.

23.2. Na hipotese de ocorrer a rescisao administrativa prcvista no artigo 79, inciso i, da Lci no 8.I'Ii~»o/~')3. it
CONTRATANTE sfio assegurados os dircitos previstos no artigo 80, incisos l a l\/, 1° ao 4"‘. Ila siipixtcitatlri lci.

23.3. Por ato unilateral desta Administracao, nos casos prcvisto na Lei dc Licitacocs.

24. DA APROVACAO DO PROJETO BASICO.

Estc Projeto Basico foi elaborado e aprovado em conjunto pela Secretaria da Administracao e Financas; Sccrctaii.»
da Sande; Secretaria da Educacao, Secretaria do Traballio e Desenvolvimento Social do Municipio de Milha. Estado
do Ceara, visando atender as exigéncias legals para o procedimento licitatorio na modalidade Tomada de Prccos.
objetivando a contratacao de empresa para a prestacio dos servicos técnicos especializados rotineiros de
contabilidade, no fimbito dos reglstros de execucao orcamentaria, financeira e patrimonial, elaboracao dos
respectivos balancetes mensais, geracfio das informacoes para o Sistema de lnformacfio dos Municipios do
Tribunal de Contas do Estado do Ceara e elaboracao das respectivas prestacoes dc contas de gestio das
dlversas Unidades Gestoras do Municipio de Milhfi/CE, constando todas as condicoes necessarias e suficientcs,
ficando proibido por este termo exigir clausulas ou condieoes quc compromctam, restrinjam, ou frustrem o caratcr
competitivo e estabelecam preferencias ou destinacoes em razao dc naturalidade dos licitantes ou de qualquer outra
circunstancia impcrtinente ou irrelevante para sua especificacao, conforme disposto da Lei n" 8.666/93 c suas
alteracoes posteriores.

M11115/CE, 1 1 Inarco dc 2021

$\‘\&5&v<'FRANCISCO E. o PlN1-1E1RO
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