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| LEI N° 605/2018 | Mikhé ~ CE, em 04 de abril de 2018.

“Instztm a “Ficha Limpa Municipal” na nomeacio de

4 servidores a cargos comissionados no ambito da
administracdo direta, autdrquica e fundacional do
Poder Executivo e do Poder Legislativo, e dd outras
providéncias”.

|

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE MILHA-CE,
. APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

|
4
1

! Art. 1°. Fica vedada & nomeagéo para Cargos em Comissdo e de
conﬁam;a no dmbito dos drgdos da administragéio direta e indireta do Poder
' Executivo e Legislativo do Mun1c1p10 de Milhd (CE) de pessoas que estio

' inseridas nas seguintes hipéteses:
|
! . R
I - Os inalistaveis e os analfabetos; !

| | |

1 IT — Os que tenham contra sua pessoa representefg:ao julgada
;procedente pela Justica Eleitoral, em decisfio transitada em julgado ou
jproferida por érgéo colegiado, em processo de apuragfio de abuso do poder
.econdmico ou politico, desde a decisdo até o transcurso do prazo de 8 (oito)
1anos

III — Os que forem condenados, em decisfo transitado em
Julgado ou proferida por 6rgdo judicial colegiado, desde a condenacio até o
itranscurso do prazo de 8 (01to) anos apds o cumprimento da pena, pelos
‘crimes;

H
1

a) contra a economia popular, a fé piblica, a administragio
publica e o pa;trimc“)nio publico;

J b) contra o patrimdnio privado, o sistema financeiro, o

mercado de :capitais; os previstos na lei que regula a

faléncia; ‘

¢) contra o meio ambiente ¢ a satde publica;
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d) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de

liberdade;

e) de abuso de autoridade, nos casos em que houver
condenagfio a perda do cargo ou a inabilitagio para o
exercicio de fun¢o piblica;

f} de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores;

g) de trafico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura,
terrorismo e hediondos e equiparados;

h) de redugio a jcondig:ﬁo analoga 4 de escravo;

i) contra a vida e a dignidade sexual;

j) praticados por organizagdo criminosa, quadrilha ou

bandido;

IV — Os que forem declarados indignos do oficialato, ou com
ele incompativeis, pelo prazo de 8 (oito) anos;

V - Os detentores de cargo na Administracdo Publica Direta,
Indireta ou Fundacional, que beneficiarem a si ou a terceiros,
pelo abuso do poder econdmico ou politico, que forem
condenados em decisdo transitado em julgado ou proferida por
orgio colegiado, desde a decisdo até o transcurso do prazo de
8 (oito) anos;

VI — Os que forem condenados, em decisdo ttansitada em
Julgado ou proferida por érgdo colegiado da Justica Eleitoral,
por corrupgio eleitoral, por captacgdo ilicita de sufragio, por
doagdo, captagdo ou gastos ilicitos de recursos de campanha
ou por conduta vedada aos agentes publicos em campanhas
eleitorais que impliquem cassa¢@o do registro ou do diploma,
desde a decisdo até o transcurso do prazo de 8 (0ito) anos;

VII - O que forem condenados & suspensdo dos direitos
politicos, em decisfio transitada em julgado ou proferida por
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orgdo colegiado, por ato doloso de improbidade administrativa
que importe lesdo ao patrimdnio publico e enriquecimento
ilfcito, desde aLi condenagdo ou o trinsito em. julgado até
transcurso do prazo de 8 (oito) anos apés o cumprimento da
pena; ‘

VIII — Os que forem excluidos do exercicio da profissdo, por
decisdio sancionatéria do 6rgo profissional competente, em
decorréncia de finfrac;fio €tico profissional, pelo prazo de 8
(oito) anos, salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso

pelo Poder Judicidrio;

1
IX — Os que forem demitidos do servigo publico em
decorréncia de processo administrativo ou judicial, pelo prazo
de 8 (oito) anos, contado da decis3o, salvo se o ato houver sido
suspenso ou tramitando agédo no Poder Judiciario;

X — Os servidores do Poder Executivo, Legislativo e
Judicidrio, que' forem aposentados compulsoriamente por
decisfo sancionatéria, e que tenham perdido o cargo por
sentenga ou que; tenham pedido exonera¢do ou aposentadoria
voluntaria na pendéncia de processo administrativo disciplinar,
pelo prazo de 8 (oito) anos;

XI - A pessoa fisica e o(s) dirigente(s) de pessoas juridicas
responsavel(eis) por doagdes eleitorais tidas por ilegais por
decisdo transitada em julgado ou proferida por drgio colegiado
da justica Eleitoral, pelo prazo de 8 (0ito) anos apés a decisio;

XII -~ Os membros do Congresso Nacional, das Assembleias
Legislativas, da Cémara Legislativa e das Céamaras
Municipais, que tenham perdido os respectivos mandatos por
infringéncia ao disposto nos Incisos I e II do art. 55 da
Constituigdo Federal, dos dispositivos equivalentes sobre
perda de mandato das Constituigdes FEstaduais e Leis
Orgéanicas dos Municipios ¢ do Distrito Federal, durante oito
anos subsequentes a4 perda do mandato;
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XIII — O Governador e o Vice-Governador de Estado e do
Distrito Federal e o Prefeito e o Vice-Prefeito que perderem
seus respectivos cargos eletivos por infringéncia a dispositivo
da Constituigdo Estadual, da Lei Organica do Distrito Federal
ou da Lei Organica do Municipio, durante oito anos
subsequentes a perda do mandato;

XIV — O Presidente da Republica, o Governador de Estado e
do Distrito Federal, o Prefeito, os membros do Congresso
Nacional, das’ Assembleias Legislativas, da Céamara
Legislativa, das Cdmaras Municipais, que renunciarem a seus
mandatos desde o oferecimento de representagdo ou peticio
capaz de autorizar abertura de processo por infringéncia a
dispositivo da Constitui¢do Federal, da Constitui¢do Estadual,
da Lei Organica do Distrito Federal ou da Lei Organica do
Municipio, para as elei¢des que se realizarem durante o
periodo remanescente do mandato para qual forma eleitos e
nos 8 (0ito) anos subsequentes ao término da legislatura;

XV — Os que forem condenados, em decisfio transitada em
julgado ou proferlda por Orgdo judicial colegiado, em razdo de
terem desfeito ou simulado desfazer vinculo conjugal ou de
unifio estdvel para evitar caracterizagio de inelegibilidade,

pelo prazo de 8 (oito) anos apds a decisdo que reconhecer a
fraude.

§ 1° - A vedagdo prevista no inciso II do art. 1° ndo se aplica
aos crimes culposos e aqueles definidos em lei como de menor
potencial ofensivo;

§ 2° - Fica igualmente vedado aos érgos piblicos municipais
a confratagdo com empregados terceirizados ou empresas
dirigidas por péssoas que estejam inseridas nas hipdteses
previstas nos incisos I a XV.

§ 3° - As entidades sem fins lucrativos que mantiverem
contratos ou receberem verbas publicas deverdo comprovar
que seus dirigentes nfo incidem nas Thipdteses de
inelegibilidade, previstas na legislagfio federal.
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‘ § 4° - Aquele que for aprovado em concurso publico
| municipal, no &mbito do Poder Executivo e/ou do Poder
! Legislativo, devera comprovar que nio incide em nenhuma das
| hipéteses de inelegibilidade, previstas na legislacio federal,
| ndo obstante haja crivo, neste sentido, pelo proprio edital do
| concurso prestado.

§ 5° - Fica igualmente vedada a nomea¢do de membro(s) de
| conselhos municipais que tenham cunho fiscalizatério no
dmbito da Administragdo Piblica, daquele(s) que incidir(em)
‘ em uma das hipdteses de inelegibilidade, previstas na
j legislagio federal.
\
|

Art. 2°. Caberd ao Poder Executivo Municipal a ao Poder
,Legislativo, de forma individualizada, a fiscalizacdo de seus atos em
(obediéncia & presente lei, com possibilidade de requerer aos o6rgdos
'competentes informagdes e documentos que entender necessarios para o
| cumprimento das exigéncias Jegais.

! o _—
Art. 3°. Os servidores ocupantes de cargos em comissio e/ou
|

.confianga deverdo comprovar, por ocasiio da nomeagdo, que estdo em
lcondigdes de exercicio do 'cargo ou fungfo, bem como ratificar esta
icondigdo, anualmente, até 31 de janeiro.

|

! Paragrafo 1inico - No caso de servidores efetivos e dos empregados
‘publicos, a comprovagdo das condigdes de exercicio do cargo e fungdo
]pﬁblica serd feita no moment? da posse ou admissio.

1‘ Art. 4°. Todos os atos efetuados em desobediéncia as vedagdes
Jprevistas nesta Lei serfio considerados nulos a partir da sancio desta
Legislagdo. |
| |

1

| Art. 5° - As dentincias de descumprimento da Lei deverfio ser
iencaminhadas ao Ministério Pablico que ordenarz as providéncias cabiveis

jna espécie. |

1

Art. 6° - A Prefeitura e a Camara Municipal terfio 60 (sessenta) dias
a contar da publicagio desta Lei para se adaptarem e regularizarem a
isituag@o dos funciondrios ja nomeados.
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Art. 7° - Esta Lei eLatra em vigor na data de sua publicagio,
revogando as disposi¢bes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MILHA-CE., em 04 de abril de 2018.

JOSE DA DANTAS PINHEIRO
Prgfeito Municipal

L |
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